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PROVINCIA REGIONALE DI MESSINA

Determinazione Presidenziale n%% del 08-, Og ~Lofe

OGGETTO: assegnazione di istruttori direttivi responsabili di Unitd Opcrativa all’Ufficio
dirigenziale “Tutela, valorizzazione ¢ sviluppo attivita agricole e arce naturali e politichc del
lavoro”.

IL PRESIDENTE

Vista la Deliberazione n. 160/G del 28 maggio 2012 modificativa della Deliberazione della Giunta
provinciale n. 104 del 17 aprile 2012;
Vista la nota prot. n. 1037 del 13 giugno 2012, con la quale il Dirigente dell’Ufficio “Tutela, valorizzazione
e sviluppo attivita agricole e aree naturali e politiche del lavoro”, in attuazione delle Deliberazioni sopra
richiamate, ha proposto la nomina dei responsabili delle Unita operative afferenti il medesimo Ufficio;
Dato atto che con propria Determinazione n. 59 del 20 giugno 2012 il sottoscritto Presidente, in relazione
alla nota del Dirigente del’Ufficio sopra richiamato, ed in adesione alle proposte cosi come dal medesimo
formulate, ha provveduto alla nomina del responsabili delle Unita operative Complesse e delle Unita
aperative afferenti I"Ufficio di che trattasi;
Dato atto che le proposte formulate dal Dirigente escludevano, per carenza di dipendenti di categoria“D” in
servizio presso quell’Ufficio, la nomina dei responsabili delle sotto elencate Unita operativc:

o Unita operativa complessa “Gestione riserva di Marinello”

e Unita operativa complessa “Gestione riserva di Capo Peloro™

» Unita opcrativa “Formazione e orientamento professionale”

s Unita operativa “gestione L.S.U.”
Considerato che, per quanto sopra, occorre procedere alla assegnazione al predetio Ufficio dirigenziale di n.
4 istruttori direttivi - categoria “D” — perché siano loro conferite le responsabilita delle Unita operative in
atto vacanti;
Ritenuto di individuare nei dipendenti di seguito elencati, gli Istruttori direttivi ai quali pud essere assegnata
la responsabilita delle Unita operative:
ARNQ’ Rasa
CALABRQO?’ Nino Carlo;
DE LUCA Giorgio;
RICCIARDI Salvatore.
Visto il vigente Regolamento di Organizzazionc degli Uffici e dei Servizi dell’Ente;

Visto lo Statuto Provinciale;




DETERMINA

Prendere atto di quanto espresso in premessa che qui si deve intendere integralmente riportato;
Dare atte che presso 'Ufficio dirigenziale “Tutela, valorizzazione e sviluppo attivith agricole e avec
naturali e politiche del lavare” sono in atto carenti dei rispettivi responsabili le sotto elencate Unita
operative:

¢  Unita Operativa Complessa “Gestione riserva di Capo Peloro™

» Unita Operativa Complessa “Gestione riserva di Marinello™

¢ Unita Opcerativa “Formazione e orientamento professionale™

» Unitd Operativa “gestione L.S.U”
Nominare, come preventivamente concordato con il Dirigente dell*Ufficio, quali responsabili delle predette

Unita operative, gli istruttori direttivi come specificata:

* ARNO’ Rosa, Unita Operativa Complessa “Gestione riserva di Capo Peloro”
¢ DE LUCA Giorgio, Unita Operativa Complessa “Gestione riserva di Marinello”

e CALABRO’ Nino Carlo, Unita Operativa “gestione L.S.U”

s RICCIARDI Salvatore, Unita Operativa “Formazione e orientamento professionale”

Dare atto che la nomina dei responsabili delle Unitd operative complesse “Gestione riserva di Marinello”
“Gestione riserva di Capo Peloro” non comporta né direttamente, né indirettamente, lo svolgimento di
mansioni e/o compiti istituzionali strettamente connessi a quelli propri della direzione delle riserve naturali;
Dare mandate al Dirigente dell” Ufficio Tutela, valorizzazione e sviluppo attivita agricole e aree naturali
e politiche del lavoro® di individuare modalita e criteri per I’eventuale successiva nomina, ove necessario,
dei direttori delle riserve naturali sopra indicate;

Dare mandato al Dirigentc deli’Ufficio “Innovazione e gestione risorse umane” di provvedere alla formale
emanazione degli atti di trasferimento dei predetti Istruttori direttivi dagli attuali, al nuove Ufficio
dirigenziale di appartenenza

Trasmettere la presente Determinazione:

al Sig. Dirigente del’Ufficio Tutela, valorizzazione e sviluppo attivita agricole e aree naturali e politiche
del lavoro™;

al Sig. Dirigente dell’Ufficio “Innovazione e gestione risorse umane”

ai Sigg. dipendenti intercssati;

ai Sigg. Assessori ;

al Sig. Segretario Generale;

al Sig. Presidente del Nucleo di Valutazione,
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